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LEMBAR PENGESAHAN

Laporan Pelaksanaan Benchmarking Penjaminan Mutu Lembaga Penjaminan Mutu
Pendidikan (LPMP) Universitas Wahid Hasyim ke Universitas Kristen Satya

Wacana (UKSW) Salatiga yang dilaksanakan pada tanggal 26 Februari 2022.
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KATA PENGANTAR

Segala Puji bagi Allah SWT atas limpahan rahmat, taufig, hidayah, serta inayah-Nya bagi
kita. Shalawat salam semoga senantiasa dilimpahkan kepada nabi Muhammad SAW,
beserta segenap keluarga, para sahabat dan kita semua, amin.

Lembaga Penjaminan Mutu Pendidikan (LPMP) Unwahas merupakan lembaga yang
dibentuk dalam rangka meningkatkan dan menjamin mutu berlangsungya proses
pendidikan, penelitian dan pengabdian masyarakat di Unwahas. LPMP berkomitmen untuk
menuju Unwahas unggul, segala upaya dilakukan untuk memenuhi capaian indicator
kinerja berdasarkan standar Dikti dan Universitas. Minimya pemahaman tentang
pengelolaan Perguruan Tinggi yang baik, LPMP menempuh langkah benchmarking ke
perguruan tinggi baik negeri maupun swasta yang secara best practice dapat dijadikan
sebagai rujukan PTN/PTS unggul.

Kepemimpinan periode sebelumnya, pada tahun 2018, LPMP melaksanakan program
benchmarking penjaminan mutu ke PTN, yaitu Universitas Brawijaya dan UIN Malang,
pada periode kepemimpinan ini LPMP benchmarking ke PTS yaitu ke Universitas Kristen
Satya Wacana (UKSW) yang merupakan kampus swasta dijawa tengah yang telah
terakreditasi unggul. Hal ini dimaksudkan untuk menemukan pola pengelolaan menuju
good governance dalam peningkatan mutu.

Ucapan terima kasih kami sampaikan kepada segenap civitas Unwahas yang telah
berkomitmen dan telah memfasilitasi pelaksanaan benchmarking ini, wabil khusus Rektor
Universitas Wahid Hasyim, Prof. Dr. H. Mudzakkir Ali, M.A., Para Wakil Rektor, Para
Dekan Fakultas, Kepala Lembaga dan Ketua Program studi yang turut mensukseskan
kegiatan tersebut. Tak lupa kepada civitas UKSW yang telah menerima LPMP Unwahas
dengan sangat baik.

Terucap syukur dan senantiasa memohon berkah, manfa’at dan ridla Allah SWT, kiranya
mutu tridharma Unwahas kedepan dapat terwujud sesuai harapan banyak pihak, amin.
Semarang,

Semarang, 28 Februari 2022

Ketua L%

)

Dr. Muhamad Takhim, S.E., M.S.1
NPP. 03.19.1.0534
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LAPORAN BENCHMARKING
KE UNIVERSITAS KRISTEN SATYA WACANA
SALATIGA

A. Pendahuluan
Dalam rangka meningkatkan pelaksanaan penjaminan mutu
pendidikan tinggi yang diselenggarakan oleh Uniersitas Wahid Hasyim
(UNWAHAS) maka Lembaga Penjamianan Mutu Pendidikan (LPMP)
melaksanakan kerjasam dan benchmarking ke perguruan tinggi yang yang
terakreditas A. Hal ini perlu dilakukan agar penyelenggaraan pendidikan tinggi
di UNWAHAS dapatterselenggara dengan perencanaan yang matang dan

berkelanjutan.

Kegiatan benchmarking ini dilakukan untuk memberikan masukan
pandangan danalternatif bagi LPMP agar mampu mengawal capaian Visi, Misi,
Tujuan dan Sasaran (VMTS) UNWAHAS sehingga menjadi salah satu
Universitas di Indonesia yang memiliki rekognisi terakreditas A/Unggul pada
tahun 2025.

B. Tujuan Program
Adapun tujuan kegiatan ini adalah:

1. Untuk menganalisis/mempelajari strategi pencapaian VMTS Universitas
Kristen Satya Wacana (UKSW) , sebagai langkah UNWAHAS menuju
terakreditas A/Unggul pada tahun 2025

2. Untuk mengetahui serta mempelajari sistem pendukung penjaminan mutu
berkelanjutan dengan lebih baik dan tersistem.

C. Pelaksanaan Program
Kegiatan benchmarking ini dilaksanakan pada tanggal 26 Januari
2022,

D. Peserta Program
Peserta yang mengikuti kunjungan kerja ini berjumlah empat orang

sebagai berikut:
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Dr. Andi Purwono, M.Si

Dr. Helmy Purwanto, ST., MT
Dr. Muhamad Takhim, SE., MSI
Sugiyarto Pramono, P.hD

Nur Rois, M.Pd.I

Eko Nugroho, ST,. M.Kom.
Fitri Martanti, M.Pd

Achmad Maskuri, S.Pd.I

Ari Supriyono, S.E.

Hasil Pelaksanaan Program

Hasil dari kegiatan benchmarking yang dilakukan ke University New

South WalesAustralia,

1.

Universitas Kristen Satya Wacana, juga dikenal sebagai UKSW, adalah
universitas yang didirikan pada tahun 30 November 1956. Di bawah
pengelolaan  Yayasan Perguruan Tinggi Pendidikan Guru Kiristen

Indonesia (YPTPGKI). Website resmi https://www.uksw.edu/ dengan

jumlah mahasiswa sebesar 17.305. Websiteuntuk penjaminan mutu dapat
diakses melalui : https:// https://lpm.uksw.edu/

Pengelolaan penjaminan mutu UKSW ada di bawah Lembaga Penjaminan
Mutu (LPM) yang dibentuk pada tanggal 26 november 2019.
LPM mempunyai tanggung jawab untuk menyusun sistim manajemen
mutu, menjamin pelaksanaan sistim manajemen mutu, dan melakukan
evaluasi, dan terus-menerus meningkatkan serta mengembangkan sistim
penjaminan mutu, baik itu pada tingkat universitas hingga program studi
dan sumber daya dosen.
Program kegiatan di UKSW telah dibuat standar mutu yang
diaktualisaskan dalam jawdwal kegiatan tahunan.

UKSW Policy Framework bertanggungjawab terhadap:

a. Gambaran Umum Tentang Kerangka Kebijakan UKSW

b. Siklus Pengembangan Dokumen

c. Template Dan Formulir

d. Panduan: informasi untuk mendukung pengembang Kebijakan.


https://www.uksw.edu/
https://lpm.uksw.edu/

Penjaminan Mutu dan Peningkatan Pembelajaran dan Pengajaran di
UKSW dapat diakses melalui: https://lpm.uksw.edu/pages/laporan-lpm
UKSW mengoperasikan pendekatan perbaikan berkelanjutan untuk

jaminan kualitas dan peningkatan mutu perguruan tinggi. .

F. Rekomendasi Pelaksanaan Program

1.

Pembentukan dan pembuatan instrumen Audit Mutu Internal (AMI)
berbasisi sitem.

Adanya jadwal kegiatan tahunan berkaitan dengan penjaminan Mutu
Penguatan pelaksanaan SPMI secara lebih baik dan dukungan komitmen

pimpinan.



Lampiran 1. Dokumentasi Pelaksanaan Program




Lampiran 2. Berita Acara Pelaksanaan Program
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BERITA ACARA

No. 005/LFM/BA/1/2022

Pada hari Rabu tanggal 26 Januari 2022 pukul 09.30 — 12.30 WIB, bertempat di Ruang Probo
Gedung G lantai 5 UKSW telah dilaksanakan studi banding Universitas Wahid Hasyim
Semarang.

Daftar peserta dan dokumentasi kegiatan terlampir.

Demikian berita acara ini dibuat untuk digunakan sebagaimana mestinya.

Ketua LPMP UNWAHAS

Prof. Dr. Intiyas Utami, SE, MSi, Ak.
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DAFTAR HADIR

: Studi Banding Universitas Wahid Hasyim

Salatiga , Jawa Tengah - Indonesia
Telp. (0298) 321212

E-mail : [pm@uksw.edu:

Website: Ipmai.uksw.edu
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