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IOPIJTUSAN REKTOR
UNTVERSTTAS WAHID HASYIM

No. : 2t* AGp.f-UwE/DU2ol 8
Tentsng:

PEMBENTTJKA}I UNTT PENJAMINAN MUTU FAKULTAS DAN
PROGRAM PASCASARJANA I]NIVERSITAS WAEID HASYIM

B ism i I I a h in a hman i r r a h im
Dengan senantiasa mengharap berkah, rahmat dan ridha Allah SWT, Rektor Umversitas Wahid
Hasyim,
Menimbang : a. bahwa dalam rangka memastikan pelaksanaan kegiatan Tri Dharma Perguruan

Tinggi dan kegiatan Penunjang Tri Dharma Perguruan Tinggi di Fakultas dan
Progtam Pascasa{ana sesuai dengan standar, prosedur, dan capaian indikator
kine{a perlu dilakukan monitoring dan evaluasi;

b. bahwa untuk merealisasikan dan memperlancar hal tersebut huruf a, dipandang
perlu untuk membentuk Unit Penjaminan Mutu pada Fakultas dan Program
Pascasat'ana di lingkungan Universitas Wahid Hasyim;

c. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana dimaksud dalam huruf a dan b
tersebut di atas perlu diterbitkan Keputusan Rektor tentang Pembentukan Unit
Penjaminan Mutu Fakultas dan Program Pascasa{ana Universitas Wahid
Hasyim-

Mengingat : 1 . Undang-Undang Nomor 20 tahun 2003 tentang Sistem Pendidikan Nasional;
2 . Undang-Undang Nomor 1 2 Tahun 20 I 2 tentang Pendidikan Tinggi ;
3. Peraturan Pemerintah Nomor 4 Tahun 2014 tentang Penyelenggaraan

Pendidikan Tinggi dan Pengelolaan Perguruan Tinggi;
4. Statuta Universitas Wahid Hasyim;
5. Peraturan Pengurus Yayasan Wahid }lasyim Semarang Nomor:

135lPer. YWFIDU2014 tentang Struktur Organisasi dan Tata Keria (SOTK)
Universitas Wahid Hasyim Semarang;

Memperhatikan : Rapat Pimpinan Universitas Wahid Hasyim.

MEMUTUSKAN:

Menetapkan :KEPUTUSAN REKTOR TENTANG PEMBENTUKAN UNIT
PENJAMINAN MUTU FAKULTAS DAN PROGRAM PASCASARJANA
LINTVERSITAS WAHID I{ASYIM.

Kesatu : Membentuk Unit Penjaminan Mutu pada tiaptiap Fakultas dan Program
Pascasarjana di lingkungan Universitas Wahid Hasyim sebagaimana lampiran
Keputusan ini;

Kedua : Unit Penjaminan Mutu tersebut dalam melaksanakan tugas bertanggung jawab
kepada Dekan;

Ketiga : Menetapkan tugas Unit Penjaminan Mutu dengan rincian sebagai berikut:
1. melakukan p€njabaran Manual SPMI Universitas ke dalam Manual SPMI

Fakultas/Pro gram Pascasa{ ana;
2. melakukan penjabaran Standar SPMI Universitas ke dalarn Standar SPMI

Fakultas/Program Pascasarjana;
3. mengendalikan siklus PPEPP dalam implementasi SPMI di

FakultaVProgram Pascasat'ana melalui berbagai program kerjanya;
4. bersama dengan Pimpinan Fakultas dan Jurusan/Program Studi

merumuskan dokumen SPM dan Standar Tambahan tingkat
FakultaVProgram Pascasa{ana dengan mengacu pada dokumen SPMI
Universitas;

5. bersama dengan Pimpinan Fakultas,trrogram Pascasa{ana merumuskan
Rencana Strategis Fakultas,/Program Pascasa{ana, Rencana Opersional
Fakultas/Program Pascasarjana dan memastikan bahwa program kerja



Keempat

Tembusan:
l. Yth. Ketua Yayasan Wahid Hasyim;
2. Yth. Direltr Pascasarjana;
3. Yth PEa Deksn FEkultEs;
4. Yth. Pcra Kcpata Bto;
5- Yth. Kctun l,cmbag&/Pusut/Unit;
6. Yth. Para Kep8l8 Bagisn;
7. YEng BcrsE[ghrts4
8. Pertinggal.

sudah disusun untuk mencapai dan melampaui Standar Nasional Pendidikan
Tinggi;

6. melakukan monitoring dan evaluasi bidang Tridharma berbasis SPMI dan
Standar Tambahan Fakultas/Plo$am Pascasarjana dan Program Studi;

7. menyelenggarakan Rapat Tinjauan Manajemen tingkat Fakultas/Program
Pascasarjana;

8. melakukan pendampingan dengan Pimpinan Fakultas/Program Pascasarjana
dan Jurusan/?rogram Studi dalam mempersiapkan dan mengikuti Audit
Mutu Intemal.

9. melakukan pendampingan dengan Pimpinan Fakultas/Program Pascasarjana
dan Jurusan,lProgram Studi dalam mempersiapkan dan mengikuti akreditasi
sebagai Sistem Penjaminan Mutu Intemal.

10. menyusun laporan akhir siklus sstiap tahun kepada Pitnpinan
Fakultas/Program Pascasarjana dan Lembaga Penjaminan Mutu Pendidikan
(LPMP) Universitas.

1 1. melakukan koordinasi dengan LPMP di tingkat Universitas.
12. mengikuti Fograrn pengembangan kompetensi terkait penjaminan mutu.
13. melah*an Sosialisasi sistem penjaminan mutu ke semua civitas alademika

di lingkungar FakultaslProgram Pascasaiana .

14. memeriksa tindak lanjut atas hasil evaluasi Fogr,rm sh.rdi untuk dilaporkan
kepada LPMP dan Pimpinan Fakultas/Program Pascasarjana.

:Keputusan ini berlaku sejak tanggal ditetapkan dengan ketentuan apabila
terdapat kekelinran akan diadakan pembetulan sebagaimana mestinya.

Ditetapkan di : Semarang
: 8 September 2018
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l,ampiran Keputusan Rektor Universitas Wahid Hasyim
No.: 1,lffiep.f -UW}YIV20l8

DAFTAR UMT PENJAMINAN MUTU YANG DIBENTUK:
1. TINTI PENJAMINAN MUTU PROGRAM PASCASARJANA
2. I]NIT PENJAMINAN MUTU FAKULTAS KEDOKTERAN
3. T]NIT PENJAMINAN MUTU FAKULTAS FARMASI
4. UNIT PENJAMINAN MUTU FAKULTAS TEKMK
5. UNTT PENJAMINAN MUTU FAKI.]LTAS EKONOMI DAN BISMS
6. IJN]T PENJAMINAN MUTU FAKULTAS AGAMA ISLAM
7. UNM PENJAMINAN MUTU FAKULTAS ILMU SOSIAI DAN ILMU POLITIK
3. LINTT PENJAMINAN MUTU FAKULTAS HUKUM
9. UNIT PENJAMINAN MUTU FAKUL'IAS PERTANIAN
IO. UNTI PENJAMINAN MUTU FAKULTAS KEGI]RUAN DAN ILMU PENGETAI{UAN

Ditetapkan di : Semarang
: 8 September 2018Tanggal
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